
МАДОУ «ДС 378 г. Челябинска» 

Комплексная модернизация системы организации питания в структуре 

сетевого взаимодействия участников образовательного процесса в 

дошкольных учреждениях города Челябинска 

 

Наименование образовательной организации:  

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение  

«Детский сад № 378 г. Челябинска» 

Информация о руководителе образовательной организации:: Чилимская 

Татьяна Николаевна, тел. 8(351)796-95-94 

 

Информация о руководителе проекта в образовательной организации:.  

Чилимская Татьяна Николаевна, Заведующий МАДОУ «ДС № 378 г. 

Челябинска», ds378@mail.ru, тел. 8(351)796-95-94 

 

 Наименование темы муниципальной инновационной площадки: 

«Комплексная модернизация системы организации питания в структуре 

сетевого взаимодействия участников образовательного процесса в 

дошкольных учреждениях города Челябинска» 

 

Логотип  

 
 

 Статус инновационной площадки: ресурсный центр  

 

Направление деятельности: управление качеством образования  

 

Срок реализации проекта: 2020-2023 год. 

 

Визитка проекта: 

Логическим продолжением многолетней и плодотворной работы 

специалистов и сотрудников МАДОУ «Детский сад № 378 г. Челябинска» в 

решении вопросов оптимизации питания детей дошкольного возраста 

является создание Ресурсного центра на основе внедрения кластерного 

подхода, позволившего объединить руководителей дошкольных 

образовательных учреждений, научно-педагогические кадры, специалистов 

техников-технологов организации детского питания, поставщиков продуктов 

и специалистов научно-исследовательских лабораторий, специалистов 

Роспотребнадзора.  

mailto:ds378@mail.ru


Стратегия организации питания детей предусматривала решение 

следующих вопросов: качество, безопасность, сбалансированность, учет 

индивидуальных особенностей детей, нуждающихся в лечебном питании. 

 Проект реализуется в течение 3 лет в три этапа, что позволило к 2023 

году сформировать и апробировать комплексную модель организации 

питания в структуре сетевого взаимодействия обеспечивающих оптимальное 

здоровое, полноценное, сбалансированное питание детей.  

На сегодняшний день результатом работы ресурсного центра является 

создание четырех сезонного 21 - дневного меню с учетом требований новых 

санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи", а также меню перекрестной и индивидуальной 

непереносимости продуктов для детей с аллергопатологией. На базе МБДОУ 

«ДС № 382 г. Челябинска» апробируется меню для детей с 

аллергопатологией, создано «Меню пищевой индивидуальной 

непереносимости продуктов питания» - безказеиновая, гипаллергенная диета. 

Перспективу работы ресурсного центр мы видим в  

- создании комплекса мер по дифференциации меню для детей, 

нуждающихся в лечебном и диетическом питании на основе лабораторных 

исследований.  

- создании меню для детей с установленным диагнозом сахарный 

диабет первого типа с расширение спектра технологических карт на базе 

МАДОУ «ДС № 17 г. Челябинска». 

- оптимизации учета стоимости питания в день на одного ребенка, 

определения стоимости питания каждого приема пищи (разработать и 

апробировать алгоритм действий и как следствие, возможность оптимизации 

ценовой политики).    

Результаты деятельности ресурсного центра позволят сформировать и 

представить системе дошкольного образования современный рацион питания 

с учетом гигиенических требований и увеличить ассортимент продуктов 

питания. Все это лежит в основе достижениям главной цели - воспитание 

здорового и всесторонне развитого, подрастающего поколения.  

 

 

 Перечень инновационных продуктов наиболее интересных для 

образовательных организаций МОС:  

 

• Обновленная программа «Учет продуктов питания в ДОУ»; 

• Сборник технологических карт, отражающих и учитывающих 

возрастные и индивидуальные особенности развития детей 

дошкольного возраста; 

• Сборник технологических карт, учитывающих специфику 

оборудования пищеблока ДОУ;  

• Программы методических семинаров и консультаций, 

регламентирующих освоение профессиональных компетенций 



руководителей, обеспечивающих организацию здорового питания в 

ДОУ; 

• Программы методических семинаров и консультаций, 

регламентирующих освоение профессиональных компетенций 

специалистов, обеспечивающих здоровое питание в ДОУ.  

 

Ссылка на раздел сайта образовательной организации, в котором 

размещены материалы о ходе реализации инновационного проекта:  

http://ds378.ru/innovatsionnyjj_proekt/803/ 
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